BELEIDSVERKLARING TEN AANZIEN VAN VEILIGHEID,
GEZONDHEID, WELZIJN EN MILIEU.

Het beleid van 2rent is erop gericht om bij haar activiteiten die zorg te besteden die nodig is om leef- en
werkomgeving te beschermen en waar mogelijk te verbeteren.

Hierbij wordt er voortdurend naar gestreefd om de organisatie, de kwaliteit van producten, diensten en de
werkomgeving te verbeteren, alsmede de belasting van het milieu te minimaliseren en waar mogelijk te
voorkomen.

De verantwoordelijkheid en zorg voor gezondheid, veiligheid en milieu geldt voor iedereen, hetgeen van
ons allemaal vereist de werkzaamheden zodanig uit te voeren dat dit streven zichtbaar is en als zodanig
wordt uitgeoefend. Deze verantwoordelijkheid en zorg is een onafscheidelijk en integraal onderdeel van
onze dagelijkse werkzaamheden.

Hierbij worden de volgende principes gehanteerd:

¢ De lokale voorschriften voor deze aspecten, of (inter)nationale standaarden als deze hogere eisen
stellen, vormen daarbij de minimale vereisten.

» Opleiding, instructie en motivatie, van personeel op alle niveaus, zuilen de belangrijkste pijlers
zijn van onze veiligheids-, gezondheids-, welzijns-, en milieu activiteiten.

o De gehele materieelorganisatie draagt de verantwoordelijkheid om het verhuurde materieel
zodanig te verzorgen dat een optimale technische veiligheid, minimaal gebruikersrisico, zo goed
mogelijke ergonomie en het laagste milieurisico wordt bereikt.

De directie van 2rent heeft de eindverantwoordelijkheid voor het scheppen van een veilig en gezond
werkklimaat, door het verstrekken van alle daarvoor benodigde middelen, de zorg voor de juiste
maatregelen en de controle daarop. Dit beoogt ondermeer een effectieve communicatie met betrekking
tot veiligheid, gezondheid, welzijn en milieu op gang te brengen tussen het hoger management en alle
daaronder in de organisatie aanwezige personen. _

Het succes van onze activiteiten hangt daarnaast, in belangrijke mate mede af van het persoonlijk gedrag
van en de samenwerking tussen al onze medewerkers.

Het management zal erop toezien dat ieder het zijne bijdraagt om tezamen in goede sfeer het gewenste
doel te bereiken en continu te verbeteren: veiligheid en gezondheid voor eigen personeel, tijdelijke
medewerkers en derden, het voorkomen van ongevallen en lichamelijk letsel, alsmede de bescherming
van goederen, installaties, bedrijffscontinuiteit en milieu.

Ock wil het management haar verantwoordelijkheid nemen m.b.t. integriteitvraagstukken in de
organisatie, hiervoor verzoekt zij eenieder die hierover inlichtingen heeft, dit te melden bij de door de
directie aangewezen vertrouwenspersoon in onze organisatie te weten de KAM codrdinator.
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